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การดาํเนินธุรกิจในปัจจบุนั เป็นการแข่งขนัในการเพ่ิมประสิทธิภาพขององคก์รโดยใชก้ารสรา้ง

หลกัแนวคิดของบุคคลากร  เพ่ือใหส้ามารถเกิดการพฒันาการทาํงานท่ีเพ่ิมขึน้อย่างเป็นระบบและมี

มาตรฐานในการทาํงาน การดึงศกัยภาพท่ีสาํคัญอีกดา้นหน่ึงสาํหรบับุคคลากรท่ีจะช่วยทาํใหก้ารทาํงาน

ในองคก์รประสบความสาํเร็จมากขึน้ คือ ความคิดสรา้งสรรคด์า้นนวตักรรมใหม่ๆในการทาํงานและการ

ปรบัปรุงงาน ท่ีเกิดจากการนาํเอาประสบการณใ์นการทาํงานท่ีอยู่ในตวัเองมาคิดต่อยอด คิดนอกกรอบ 

และทาํใหเ้ป็นไปได ้ความสามารถดา้นนี ้มีประโยชนแ์ละคณุค่าใหเ้กดิขึน้กบับุคคลากรทกุคน เพ่ือสรา้ง

ผลงานท่ีน่าประทบัใจใหเ้กิดขึน้ในองคก์ร 

   ดงันัน้ หลกัสตูรนี ้จึงมุ่งออกแบบสรา้งสรรคเ์นือ้หาดี ๆ ท่ีช่วยเสริมอาวธุและใหแ้นวทางดี ๆ ในการ

ดึงศกัยภาพของสมอง ในดา้นความคิดสรา้งสรรคด์า้นนวตักรรมในตวัคนทาํงาน เพ่ือช่วยทาํใหเ้กิดสีสนั

และพลงัของการออกแบบสรา้งสรรคผ์ลงานใหม่ ๆ ใหเ้กิดขึน้ และแน่นอนว่าเป็นทกัษะท่ีเราตอ้งให้

ความสาํคญัในปัจจบุนั 

หากบริษัทใดใหค้วามรูเ้กี่ยวกบัเทคนิคการสรา้งนวตักรรมและการปรบัปรุงงานอย่างเป็นระบบให้

รูจ้กักบัการคิดวิเคราะหแ์ก่พนกังานแลว้นัน้ ก็จะพบการเปล่ียนแปลงในการปฏิบติังานไปในทางท่ีดีขึน้ได้

อย่างแน่นอน เช่นลดตน้ทนุการทาํงาน ลดปัญหาความเสียหาย ลดความสญูเปล่าจากการแกไ้ข  การรอ

คอยงาน  การขาดประสิทธิภาพในการปฏิบติังาน และยงัสามารถสรา้งนวตักรรมใหม่ๆ ใหเ้กิดขึน้ จากการ

ต่อยอดประสบการณท์าํงานในปัจจบุนัของบุคลากรภายในไดอ้ีกดว้ย 

 หลกัสตูรนีจ้ึงเป็นคาํตอบท่ีดีของการใชท้กัษะการประยกุตแ์ละปรบัปรุงงานดว้ย “การสร้าง

นวัตกรรมเพื่อเพิ่มผลผลิตในการทาํงาน” ไดอ้ย่างเป็นระบบและเห็นผลไดอ้ย่างแน่นอน เป็นการ

รวบรวมเคร่ืองมอืท่ีใชแ้กไ้ขปัญหากบัพนกังานในระดบัปฏิบติัการและฝึกการรวมกลุ่มทาํกิจกรรมเพ่ือ

ช่วยกนัระดมสมอง ในการแกไ้ขปัญหาประจาํวนัไดเ้ป็นอย่างดีอีกดว้ย 
 

วัตถุประสงค ์
เพ่ือสรา้งแนวคิดในการเลือกใชเ้คร่ืองมือในการปรบัปรุงงานอย่างเป็นระบบ 

เพ่ือเสริมสรา้งแนวคิดใหม่ๆ ดา้นนวตักรรมในการทาํงาน 

เพ่ือเป็นแนวทางในการปรบัปรุงและพฒันาหน่วยงานและบริษัทอย่างต่อเน่ือง 

เพ่ือใหผู้เ้ขา้อบรมมีความมั่นใจในการเลือกใชห้ลกัการ Creative thinking ไดอ้ย่างถกูตอ้ง 

เพ่ือใหผู้เ้ขา้อบรมเชื่อมั่นและกลา้ถ่ายทอดประสบการณค์วามรู ้ความชาํนาญในการทาํงานเป็นกลุ่ม 

เพ่ือสรา้งการทาํงานเป็นทีม การยอมรบัในความเห็นท่ีแตกต่าง เกิดความสามคัคี 

เพ่ือสรา้งแรงจงูใจในการทาํงานใหก้บัผูเ้ขา้รบัการอบรม 
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หัวข้อการอบรม 

1.ระบบการบริหารจดัการสู่ความเป็นเลิศในปัจจบุนั 

2.ทาํไมทกุองคก์รตอ้งแข่งขนัในการปรบัปรุงงาน? 

3.กลยทุธก์ารเพ่ิมประสิทธิภาพในองคก์ร 

4.แนวคิดของการปรบัปรุงงานสู่การสรา้งนวตักรรมใหม่ๆ 

5.ทศันคติของคนท่ีพรอ้มจะปรบัปรุงการทาํงานอย่างต่อเน่ือง 

 -ความคิดแบบ Proactive 

 -ความคิดแบบ Growth mindset Vs Fixed Mindset 

 Workshop1 เปล่ียนความคิดพิชิตความสาํเร็จ 

6.หลกัการแกปั้ญหารว่มกนัของหน่วยงานและองคก์ร ผ่านการระดมสมอง  

Workshop2 เรียนรูห้ลกัการระดมสมอง จากความคิดท่ีแตกต่าง 

7.การวิเคราะหปั์ญหาเบือ้งตน้ดว้ยหลกัการ 4M 

8.ลกัษณะของความคิดสรา้งสรรคด์า้นนวตักรรมในการทาํงาน 

9.องคป์ระกอบท่ีช่วยใหเ้กิดความคิดสรา้งสรรคด์า้นนวตักรรมในการทาํงาน 

10. ขัน้ตอนการเกิดความคิดสรา้งสรรคด์า้นนวตักรรมในการทาํงาน 5 ขัน้  

11.เทคนิคสาํคญัท่ีทาํใหเ้กิดการปรบัปรุงงานดว้ย ECRS 

Workshop3: 1 คน 1 ไอเดีย 1 นวตักรรม 

12.หลกั 5 ขอ้ ในการแกไ้ขปัญหาในการทาํงานอย่างสรา้งสรรค ์

13.แนวคิดของการปรบัปรุงงานอย่างต่อเน่ืองดว้ย PDCA 

Workshop4: Creative Team Work for improvement 

Workshop5: พลงังานแหง่การประยุกตใ์ช้การคิดอย่างสร้างสรรค ์ในการปรับปรุงงาน 

 

กาํหนดการ 

 
 

  เวลา              หัวขอ                         เน้ือหา / รายละเอียด รูปแบบการเรียนการสอน 

 9.00- 9.10 น. กิจกรรมละลายพฤติกรรม เกมสมนุษยสัมพันธและความคิดที่แตกตาง 

 

ทำกิจกรรมใหเกิดการยอมรับ

และสรางความสัมพันธท่ีดี

ระหวางผูเรียนกับผูเรียนและ

ผูเรียนกับวิทยากร  
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9.10- 10.30 น. 

 

 

 

 

 

 

ทำไมองคกร ตองมีการ

ปรับปรุงงานอยางและ

สรางนวัตกรรมในการ

ทำงาน 

 

 

 

1.ระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศในปจจุบัน 

2.ทำไมทุกองคกรตองแขงขันในการปรับปรุงงาน? 

3.กลยุทธการเพ่ิมประสิทธิภาพในองคกร 

4.แนวคิดของการปรับปรุงงานสูการสรางนวัตกรรมใหมๆ 

5.ทัศนคติของคนท่ีพรอมจะปรับปรุงการทำงานอยางตอเน่ือง 

 -ความคิดแบบ Proactive 

 -ความคิดแบบ Growth mindset Vs Fixed Mindset 

 Workshop1 เปลี่ยนความคิดพิชิตความสำเร็จ 

วิทยากรเปดรูปภาพและต้ัง

คำถามใหขอคิดและ 

แลกเปลี่ยนเรียนรู 

 

 

 

 

10.30- 10.40 น. พักเบรก   

10.40- 12.00 น. 

 

 

 

 

 

วิธีคิดอย่างสร้างสรรค ์ 6.หลักการแกปญหารวมกันของหนวยงานและองคกร ผานการ

ระดมสมอง  

Workshop2 เรียนรูหลักการระดมสมอง จากความคิดท่ีแตกตาง 

7.การวิเคราะหปญหาเบื้องตนดวยหลักการ 4M 

8.ลักษณะของความคิดสรางสรรคดานนวัตกรรมในการทำงาน 

วิทยากรบรรยาย 

และแลกเปลี่ยนเรียนรู 

12.00- 13.00 น. พักเที่ยง   

13.00-13.10 น. กจิกรรมกระตุ้นผู้เข้ารับ

การอบรม 

กิจกรรมผ่อนคลายความง่วง 

 

วิทยากรทาํกิจกรรมร่วมกบัผู้

เขา้รบัการอบรม 

13.10 –14.30น. 

 

 

 

 

หลักการประยุกตใช แนว

การคิดอยางสรางสรรคใน

องคกร 

 

 

 

9.องคป์ระกอบที่ช่วยใหเ้กิดความคิดสรา้งสรรคด์า้นนวัตกรรมใน

การทาํงาน 

10.ขัน้ตอนการเกิดความคิดสรา้งสรรคด์า้นนวตักรรมในการ

ทาํงาน 5 ขัน้  

11.เทคนิคสาํคญัที่ทาํใหเ้กิดการปรบัปรุงงานดว้ย ECRS 

Workshop3: 1 คน 1 ไอเดีย 1 นวตักรรม 

วิทยากรบรรยาย 

และแลกเปลี่ยนเรียนรู ทาํ

กิจกรรม 

14.30- 14.40 น. พักเบรก   

14.40 –16.00น. 

 

การสรางนวัตกรรมในการ

ทำงานรวมกัน 

12.หลกั 5 ขอ้ ในการแกไ้ขปัญหาในการทาํงานอย่างสรา้งสรรค ์

13.แนวคิดของการปรบัปรุงงานอย่างต่อเน่ืองดว้ย PDCA 

Workshop4: Creative Team Work for improvement 

Workshop5: พลงังานแห่งการประยกุตใ์ชก้ารคิดอย่างสรา้งสรรค ์

ในการปรบัปรุงงาน 

วิทยากรบรรยาย 

และแลกเปลี่ยนเรียนรู ทำ

กิจกรรม 
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กลุ่มเป้าหมาย 

หวัหนา้งาน พนกังาน และผูท่ี้สนใจทั่วไป 

 

รูปแบบการสัมมนา 

1. การบรรยาย    60 % 

2. เกมส ์/ กิจกรรมกลุ่ม / ฝึกปฏิบติั Workshop และการนาํเสนอผลงานกลุ่ม 40% 

3. กรณีศึกษา และดภูาพยนตร ์ 10 % 

 

ประโยชนท์ี่คาดว่าจะได้รับ 

 1.ผูเ้ขา้อบรมสามารถเรียนรูแ้ละเขา้ใจหลกัการวิเคราะหปั์ญหาอย่างถกูตอ้ง 

 2.ผู้เข้าอบรมสามารถนาํหลักการของ Inovation Thinking ไปประยุกต์ใช้กับงานของตนเองได้

อย่างมีประสิทธิภาพ 

 3.ผูเ้ขา้อบรมสามารถเรียนรูก้ารทาํงานรว่มกบัผูอ้ื่น 

 4.ผูเ้ขา้อบรมมีแนวคิดการปรบัปรุงอย่างต่อเน่ืองในการทาํงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

 5.ผูเ้ขา้อบรมมีสาํนึกการรกัองคก์รมากขึน้ 

 

ขอขอบคุณที่ท่าน ได้ให้โอกาสในการนําเสนอ และหวังเป็นอย่างย่ิงในการให้บริการ เพื่อการ

พัฒนาบุคลากรในองคก์รของท่าน. 

 

 

 
 

สํานักงานใหญ : เลขที่ 34/163 หมู 1 ตําบลบางกระสั้น อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 13160 

Head Office: 34/163 Moo 1, Tumbol Bangkasun, Amphur Bangpa-in, Ayutthaya 13160 

เลขประจําตัวผูเสียภาษี / Tax. 0143562002342 

Email: maitreetraining@gmail.com     Direct line 061-8519951, Call Center 061-4195552  

www.maitree-training.com   
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